
Rehberliğin Temel İlkeleri 
Rehberliğin Temel İlkeleri’nin amacı insanın kendisini tanıyabilmesi ve kendini 

gerçekleştirebilmesinden geçer. Rehberlik hizmetleri ilkeleri evrensel bir niteliğe sahiptir. 

Dünya’nın herhangi bir yerinde rehberlik hizmetleri sunulurken bu ilkeler esas alınmaktadır. 

Rehberlik ilkleri ırk , dil , kültür ya da şehre göre çeşitlilik göstermez. 

 Rehberlik hizmetleri kişiye alternatifi gösterir 

 Bireyin alternatiflerden en uygun olanı seçmesine yardımcı olur. 
 Problem çözme becerisi kazandırır. 
 Profesyonel hizmettir. 

 Psikolojik içeriklidir. 
 Rehberlik hizmeti yardım hizmetidir.  

 

 

Rehberliğin İlkeleri 
 Gönüllülük Esastır : Zorla kimseye rehberlik yapılmaz. Acil durumlar hariçtir. 
 Gizlilik Esastır. 
 Özerklik Esastır. 
 Yaşam boyu bireye sunulur. 
 Bireysel farklılıklara saygı gösterir. 
 Rehberliğin merkezinde birey vardır. 
 Tüm öğrencilere sunulur. 
 Eğitimden ayrılamaz bir parçadır. 
 Planlı ve programlı yapılır. 
 Profesyonel insanlar tarafından yapılmalıdır. 
 İş Birliği içerisinde gerçekleştirilir. 

 

 

https://sites.google.com/view/rehberlikpsikoljikdanismanlik/ana-sayfa/rehberli%C4%9Fin-temel-ilkeleri#h.p_0dLdIJmiIjL4
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